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CORSO di LAUREA COGNOME  e NOME TITOLO  TESI RELATORE CORRELATORE LODI

1 ALDI FEDERICA CONVERSO DANIELA

2 CATALANO LUISA VIOTTI SARA

3 COSTA SILVIA SORO GIORGIO PRESUTTI MICHELE

4 CROSETTO MIRKO LOERA BARBARA CONVERSO DANIELA

5 DI GIOIA PERLA ZEDDA MASSIMO

6 FRASCELLA MURIEL VIOTTI SARA

7 PSICOLOGIA GIACOMAZZI CHIARA VIOTTI SARA

8 PSICOLOGIA VIOTTI SARA

ORE 11.30 LUNEDI' 24 MARZO 2014 SALA LAUREE, Palazzo Badini  Confalonieri - Via Verdi 10 

9 PSICOLOGIA LUCCHETTI ERICA ZEDDA MASSIMO

10 MARRAFFA ELISA VIOTTI SARA

11 PAOLILLO ROCCO SORO GIORGIO PRESUTTI MICHELE

12 ROSAZZA GAT COSTANZA VIOTTI SARA

13 ROVERA GIULIA ZEDDA MASSIMO

14 SARACINO VALERIA VIOTTI SARA

15 PSICOLOGIA VISCONTI ALESSANDRA ZEDDA MASSIMO

PRESIDENTE CONVERSO DANIELA

COMMISSIONE ACQUADRO MARAN DANIELA, ZEDDA MASSIMO, CASTELLANO ANNA MARIA, VIOTTI SARA, SORO GIORGIO, PRESUTTI MICHELE

SEGRETARIO  LOERA BARBARA

INVITATI

Torino, 1 marzo 2014

IL DIRETTORE
Prof. Giuliano Carlo Geminiani

MEDIA 
ESAMI

VOTO  
TESI 

VOTO  
FINALE 

PSICOLOGIA DEL LAVORO E 
DEL BENESSERE NELLE 
ORGANIZZAZIONI

ADULTI IN FORMAZIONE: METODO 
NARRATIVO, METODO TRADIZIONALE, IL 
CONFRONTO IN UNO STUDIO PILOTA

CASTELLANO ANNA 
MARIA

PSICOLOGIA CLINICA E DI 
COMUNITA'

IL SUPPORTO AI MALATI DI SLA: IL RUOLO 
DELLO PSICOLOGO

CONVERSO 
DANIELA

PSICOLOGIA DEL LAVORO E 
DEL BENESSERE NELLE 
ORGANIZZAZIONI

LEARNING TRANSFER: MISURARE LA 
RICADUTA DEGLI APPRENDIMENTI 
NELL'OPERATIVITA' CLINICA E 
ORGANIZZATIVA

PSICOLOGIA V.O. (ante 
509/99)

RILEVAZIONE E ANALISI DEL BURNOUT. UNA 
RASSEGNA CRITICA DEGLI STRUMENTI DI 
MISURA

PSICOLOGIA CRIMINALE ED 
INVESTIGATIVA

STALKING. INDAGINE SVOLTA PRESSO 
UN'AZIENDA OSPEDALIERA DELLA REGIONE 
PUGLIA

ACQUADRO MARAN 
DANIELA

PSICOLOGIA CLINICA E DI 
COMUNITA'

TARANTO TRA SALUTE, LAVORO E IDENTITA': 
UNA RICERCA QUALITATIVA

CONVERSO 
DANIELA

I GIOVANI E IL MERCATO DEL LAVORO 
FLESSIBILE.PERCEZIONI, CREDENZE E 
BISOGNI IN UN GRUPPO DI NEOLAUREATI

CONVERSO 
DANIELA

LAVAZZA GIANCARLO 
GUIDO

IL VISSUTO PSICHICO DI MALATTIA IN 
PAZIENTI AFFETTI DA ARTRITE REUMATOIDE

CONVERSO 
DANIELA

LA RICHIESTA DI AIUTO DI VITTIME DI 
VIOLENZA E STALKING: L'ESPERIENZA DELLA 
FONDAZIONE "ROBERTA LANVINO" ONLUS

ACQUADRO MARAN 
DANIELA

PSICOLOGIA DEL LAVORO E 
DEL BENESSERE NELLE 
ORGANIZZAZIONI

SACERDOTI E RELIGIOSI CORRONO IL 
RISCHIO DI BRUCIARSI? UNA RICERCA TRA IL 
CLERO ITALIANO

CONVERSO 
DANIELA

PSICOLOGIA DEL LAVORO E 
DEL BENESSERE NELLE 
ORGANIZZAZIONI

COSTRUZIONE DI UN QUESTIONARIO PER LA 
MINDFULNESS ORGANIZZATIVA IN PRONTO 
SOCCORSO: UNO STUDIO PILOTA

PSICOLOGIA DEL LAVORO E 
DEL BENESSERE NELLE 
ORGANIZZAZIONI

RECOVERY, WEEKEND E VACANZE. 
PRESENTAZIONE DI UNO STUDIO ITALIANO 
SUGLI EFFETTI DELLE ESPERIENZE DI 
RECOVERY SUL BENESSERE DELLA PERSONA

CONVERSO 
DANIELA

PSICOLOGIA DEL LAVORO E 
DEL BENESSERE NELLE 
ORGANIZZAZIONI

IL MOBBING SUL POSTO DI LAVORO: ANALISI 
DI ALCUNI CASI

ACQUADRO MARAN 
DANIELA

PSICOLOGIA CLINICA E DI 
COMUNITA'

LA SCLEROSI LATERALE AMIOTROFICA: UNA 
MALATTIA INVALIDANTE NON SOLO PER IL 
PAZIENTE MA PER L'INTERO SISTEMA 
FAMILIARE

CONVERSO 
DANIELA

L'ALLENATORE DI PALLACANESTRO: STUDIO 
PILOTA SUL COMPORTAMENTO DEL COACH 
TRA COMPETENZE TECNICHE E RELAZIONALI

ACQUADRO MARAN 
DANIELA
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