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10.00- 11.00

10.00 - 10.05 Saluti e presentazione del Programma

10.05 - 10.20 I servizi di Unito e il CdLM in Psicologia del lavoro e dell’organizzazione
10.20 - 10.30 | tutor docenti della coorte a.a. 20-21

11.30 - 10.40 La mediatrice digitale del Corso di Laurea Magistrale

10.40 - 10.50 La rappresentanza studentesca

10.50 - 11.00 Domande
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ANNO ACCADEMICO E LEZIONI Hutorato (2 74 £ degli Studi
[Hlacement  Se5=-2% di Torino

L‘'anno accademico (A.A.) e l'equivalente dell’anno scolastico in ambito universitario.
Comincia il 1° ottobre e termina a settembre dell'anno successivo. E suddiviso in due semestri
durante i quali si svolgono le lezioni.

Il Calendario didattico indica i periodi di svolgimento delle attivita formative, delle sessioni
d'esame e di vacanza. E disponibile sul sito del corso in laurea alla voce «Studiare».

La frequenza alle lezioni NON & obbligatoria, ma caldamente consigliata. E invece obbligatoria la
frequenza ai laboratori (primo anno, secondo semestra).

All'anno accademico sono legate le “coorti” ossia l'insieme degli studenti immatricolati in un
dato A.A.
La coorte di quest’anno € 2020/21.



https://www.psicologialavoro.unito.it/do/home.pl#submenu
https://www.psicologialavoro.unito.it/do/home.pl#submenu
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Le date degli appelli sono pubblicate nella bacheca on line di Unito e per l'iscrizione
agli appelli € necessario esequire il login a MyUnito.

Sulla piattaforma MyUnito, alla voce “Libretto”, & possibile verificare la situazione dei
propri esami.

La dislocazione delle Aule per le lezioni e per gli esami € pubblicata nel sito del corso
di laurea e I'elenco delle aule del Dipartimento di Psicologia e disponibile al seguente
link: https://www.dippsicologia.unito.it/do/home.pl/View?doc=Aule.html

L’anno accademico prevede tre periodi, denominati sessioni di esame, in cui sono
previsti gli appelli:

*Sessione straordinaria o invernale (Gennaio, Febbraio)

*Sessione estiva (Maggio, Giugno, Luglio)

*Sessione autunnale (Settembre/inizio Ottobre)



https://www.triennalepsicologia.unito.it/do/home.pl/View?doc=/edu/aule.html
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SERVIZI PER STUDENTI DISABILI/DSA  [Etcemen

=37 diTorino

L’Universita di Torino mette a disposizione degli studenti con una disabilita
temporanea o permanente e degli studenti con disturbi dell’apprendimento ausili
di tipo tecnico e/o didattico e servizi specializzati, individuati sulla base di specifici
bisogni, che sono disponibili dal momento in cui si sceglie il corso di studi fino alla
laurea e anche oltre, con i percorsi post-laurea.

Per maggiori informazioni:

https://www.unito.it/servizi/lo-studio/studenti-con-disabilita

https://www.unito.it/servizi/lo-studio/studenti-con-disturbi-specifici-di-apprendime

nto-dsa



https://www.unito.it/servizi/lo-studio/studenti-con-disturbi-specifici-di-apprendimento-dsa
https://www.unito.it/servizi/lo-studio/studenti-con-disturbi-specifici-di-apprendimento-dsa

OPPORTUNITA E SERVIZI PER GLI STUDENTI g™ 52,
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Erasmus: la mobilita Erasmus per studio permette di trascorrere un periodo di studi presso un
altro Istituto di uno dei Paesi esteri che abbia firmato un accordo bilaterale nell’ambito del
programma Erasmus+ con l'Istituto di appartenenza. Per maggiori informazioni:
https://www.unito.it/internazionalita/studiare-e-lavorare-allestero

Collaborazioni part-time studenti: I'Universita di Torino offre la possibilita agli studenti di
svolgere delle attivita di collaborazione part-time presso le strutture universitarie, tramite la
partecipazione a un bando annuale. La durata massima della collaborazione e di 200 ore. Per
maggiori informazioni:
https://www.unito.it/universita-e-lavoro/opportunita-ed-esperienze-di-lavoro/chi-studia/collaborazi
oni-tempo-parziale

Biblioteche:
Biblioteca del Dipartimento di Psicologia Federico Kiesow



https://www.unito.it/internazionalita/studiare-e-lavorare-allestero
https://www.unito.it/universita-e-lavoro/opportunita-ed-esperienze-di-lavoro/chi-studia/collaborazioni-tempo-parziale
https://www.unito.it/universita-e-lavoro/opportunita-ed-esperienze-di-lavoro/chi-studia/collaborazioni-tempo-parziale
https://www.bibliosdn.unito.it/it/sedi-e-orari/psicologia-kiesow
https://www.unito.it/ateneo/strutture-e-sedi/strutture/biblioteche

TUTELA DEL BENESSERE E CONTRASTO ALLE e S8, Universita
DISCRIMINAZIONI Biscomert 55289 di Torino

Spazio d’Ascolto per supporto psicologico
https://www.unito.it/servizi/salute-e-assistenza/spazio-di-ascolto-di-ateneo

Comitato Unico di Garanzia
https://www.unito.it/ateneo/organizzazione/organi-di-ateneo/comitato-unico-di-garanzia

Consigliera di fiducia
https://www.unito.it/ateneo/organizzazione/organi-di-ateneo/comitato-unico-di-garanzia/consiglier

a_e-di-fiducia



https://www.unito.it/servizi/salute-e-assistenza/spazio-di-ascolto-di-ateneo
https://www.unito.it/ateneo/organizzazione/organi-di-ateneo/comitato-unico-di-garanzia/consigliera_e-di-fiducia
https://www.unito.it/ateneo/organizzazione/organi-di-ateneo/comitato-unico-di-garanzia/consigliera_e-di-fiducia
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VIVERE E STUDIARE A TORINO  [uscement ¢ < di Torino

Residenze e mense: al link sotto riportato vengono fornite indicazioni utili al
reperimento di posti letto in residenze universitarie (EDISU Piemonte), in colleqi
(Collegio Einaudi) e informazioni per la ricerca di alloggi (Cerco Alloggio). L'EDISU
Piemonte offre agli studenti anche la possibilita di fruire di mense ed in taluni casi del
servizio di ristorazione in locali convenzionati.

Per maggiori informazioni:

https://www.unito.it/servizi/lo-studio/residenze-e-mense

Attivita sportive - CUS Torino: il Centro Universitario Sportivo (CUS Torino) offre a
chi studia o lavora all’Universita di Torino |I'opportunita di praticare attivita sportiva a
livello agonistico o amatoriale.

Per maggiori informazioni:

[ ] NS ATAVATAYA allNe - () () - A--1CIMNDO-1Hper Q) =il () -LU1]] - )-S 1))



https://www.unito.it/servizi/lo-studio/residenze-e-mense
https://www.unito.it/servizi/sport-cultura-e-tempo-libero/centro-universitario-sportivo
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Sportello Tutorato/Punto Informativo: hittps://www.psicologialavoro.unito.it/do/home.pl/View?
doc=/edu/tutorato.html

Ufficio OTP:

Orientamento: https://www.psicologialavoro.unito.it/do/home.pl/View?doc=/edu/Orientamento.html
Job Placement: https://www.psicologialavoro.unito.it/do/didattica.pl/View?

doc=/edu/job_placement e_stage.html

Tirocini professionalizzanti:
Sezione magistrali: https://www.clinicacomunita.unito.it/do/didattica.pl/View?doc=/edu/tirocini.html

Segreteria Studenti:
https://www.psicologialavoro.unito.it/do/home.pl/View?doc=/edu/segreteria_studenti.html

Management Didattico: https://
www.psicologialavoro.unito.it/do/home.pl/View?doc=edu/Management_didattico.html



https://www.psicologialavoro.unito.it/do/home.pl/View?doc=/edu/Orientamento.html
https://www.psicologialavoro.unito.it/do/home.pl/View?doc=/edu/Orientamento.html
https://www.clinicacomunita.unito.it/do/didattica.pl/View?doc=/edu/tirocini.html
https://www.clinicacomunita.unito.it/do/didattica.pl/View?doc=/edu/tirocini.html
https://www.psicologialavoro.unito.it/do/home.pl/View?doc=/edu/segreteria_studenti.html
https://www.psicologialavoro.unito.it/do/home.pl/View?doc=/edu/segreteria_studenti.html
https://www.psicologialavoro.unito.it/do/home.pl/View?doc=/edu/segreteria_studenti.html
https://www.psicologialavoro.unito.it/do/home.pl/View?doc=edu/Management_didattico.html
https://www.psicologialavoro.unito.it/do/home.pl/View?doc=edu/Management_didattico.html
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Primo anno comune

Insegnamenti di base della psicologia
del lavoro e delle organizzazioni e

Secondo anno indirizzo Risorse
umane (HR)

Gestione delle risorse umane,
formazione, orientamento,
funzionamento delle organizzazioni
dal punto di vista della psicologia
cognitiva

Secondo anno indirizzo
di Salute occupazionale
e prevenzione (OHP)

Salute occupazionale, sicurezza ed
ergonomia al lavoro, prevenzione di
comportamenti disfunzionali al lavoro
e della violenza in organizzazione



Al primo anno...

INSEGNAMENTI PRIMO ANNO DOCENTI CFU |SEMES
A.A. 2020 2021 (ORE) | TRE

PSICOLOGIA DEI GRUPPI

METODOLOGIA DELLA RICERCA IN
ORGANIZZAZIONE: IL
QUESTIONARIO, DALLA COSTRUZIONE
ALL'ANALISI DEI DATI

PSICOLOGIA PER L'INTERVENTO IN
ORGANIZZAZIONE:

DALL'ANALISI DELLA

DOMANDA ALLA CONSULENZA

DI PROCESSO

METODOLOGIA DELLA RICERCA IN
ORGANIZZAZIONE:
DALL'INTERVISTA ALL'ANALISI DEL
TESTO

TEORIE PSICOLOGICHE E
MODELLI PSICOMETRICI PER LA
PSICOLOGIA DEL CONSUMATORE

ELEMENTI DI DIRITTO DEL LAVORO E
MODELLI ANALITICI PER

LE ORGANIZZAZIONI (MODULO A
DIRITTO DEL LAVORO; MODULO

B MODELLI ANALITICI PER LE
ORGANIZZAZIONI)

s 3 ti90A8 OLIrOL IceOFF

M-PSI/05
M-PSI/05

Angela Fedi
Michele Roccato

yfele Helclfuw o 8 el el | Fad.valel |l Annamaria Castellano M-PSI/06

Lara Colombo M-PSI/06
Sara Viotti M-PSI/06
Barbara Loera M-PSI1/03
Modulo A )
el Gertty | e
SECS-
Modulo B 5/06
(Ugo Merlone)
1-1IN/12

8 (48)

8 (48)

8 (48)

6 (36)

6 (36)

12 (72)

2 (12)

+ | Lab a frequenza obbligatoria

Dinamiche organizzative della Smart
Factory

La formazione in Polizia Municipale: dalla
progettazione all'erogazione

Metodi di selezione in psicologia del
lavoro

Senso e significato dell'azione
organizzativa in sanita

Contesti e strumenti per il benessere e la
felicita

Il Diversity management




Al secondo anno...

DOCENTI SEMESTRE

INSEGNAMENTI SECONDO ANNO - Indirizzo
Gestione

delle Risorse Umane a.a. 2020-2021 (tot. 40
CFU)

Luca Rolle M-PSI1/07 8 (48) I
PSICODINAMICA DELLA VITA ORGANIZZATIVA
Maurizio Tirassa M-PSI/06 10 (60) I
SCIENZE COGNITIVE E ORGANIZZAZIONI
Simona Alfiero SECS/PO7 2(12) I
LABORATORIO DI ECONOMIA AZIENDALE
Claudio Giovanni Cortese M-PSI/06 10 (60) 1
PSICOLOGIA DELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

Chiara Ghislieri M-PSI/06 10 (60) 1

PSICOLOGIA DELLA FORMAZIONE E
DELL'ORIENTAMENTO

Salute
occupazionale a.a. 2020-2021 (tot. 40 CFU)
Luca Rolle M-PSI/07 8 (48) I
PSICODINAMICA DELLA VITA ORGANIZZATIVA
Daniela Converso M-PSI/06 10 (60) I
PSICOLOGIA DELLA SALUTE OCCUPAZIONALE

Baratti (Ruggieri) MED-44 2 (12) |
LABORATORIO DI MEDICINA DEL LAVORO (MPSI/06)
Margherita Micheletti BIO/08 10 (60) I
ERGONOMIA + contratto

Daniela Acquadro Maran M-PSI/06 10 (60)
COMPORTAMENTI DISFUNZIONALI E VIOLENZA IN
ORGANIZZAZIONE




ALTRE ATTIVITA FORMATIVE

CREDITI A SCELTA DELLO STUDENTE*

CREDITI A SCELTADELLOSTUDENTE* | 7
CORSO DI FORMAZIONE SICUREZZA (OBBLIGATORIO) 1° E 2° —
ANNO

PREPARAZIONE DELLA TESI “

*INSEGNAMENTI DISPONIBILI PER | CREDITI ﬂ-
LIBERI

ECONOMIA DELLE DECISIONI STRATEGICHE (UGO SECS-
MERLONE) S/06
PSICOLOGIA DELL' EMERGENZA (MARIA TERESA M-PSI/06 7
FENOGLIO)

COMPORTAMENTI DISFUNZIONALI E M-PSI/06
VIOLENZA IN ORGANIZZAZIONE (DANIELA
ACQUADRO MARAN)

CICLO DI VITA E TRANSIZIONI BIOGRAFICHE M-PSI1/04
(RABAGLIETTI, CALANDRI, BEGOTTI)




Metodologie didattiche

> Lezioni, laboratori, esercitazioni.

> Lavori in gruppo, sviluppo di progetti, modalita didattiche
interattive.

> Esperienze all’estero con il programma Erasmus + (per
studio o per traineeship), tesi e/o tirocinio all’estero.

E con la pandemia Covid?

Nel rispetto delle esigenze sanitarie a seguito della pandemia
Covid-19 si garantisce modalita di didattica a distanza.

Ad oggi gli insegnamenti sono svolti in modalita a distanza
sincrona e asincrona.

E nel secondo semestre? La situazione e in divenire... sara a

E]rientamento s G AN
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» Presidente in carica del Corso di Laurea: Prof.ssa Lara Colombo lara.colombo@unito.it

» Commissione Monitoraggio e Riesame, Gruppo di gestione Assicurazione qualita, Referenti
Scheda SUA: prof.ssa Lara Colombo, prof. Claudio G. Cortese, prof. Maurizio Tirassa,
rappresentante studenti.

» Commissione Pratiche Erasmus: dott.ssa Daniela Acquadro Maran

» Commissione Pratiche Studenti, Commissione Pratiche Studenti Stran
Acquadro Maran



mailto:lara.colombo@unito.it

[Jrientamento /4%5%% Universita
utorato l degli Studi
Le tutor docenti del CASM per la coorte a.a. 20" Far) Bt

21

* dott.ssa Daniela Acquadro Maran daniela.acquadro@unito.it

 dott.ssa Sara Viotti sara.viotti@unito.it



mailto:daniela.acquadro@unito.it
mailto:sara.viotti@unito.it
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La mediatrice tecnologica del Cdswﬁutm

lacement

 Elena Bruna: mediatoredig.psicologia@unito.it
elena.bruna@edu.unito.it

Q Cisco Webex Meetings

Fle Edt Share View Audic Partidpant Meeting  Help
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mailto:mediatoredig.psicologia@unito.it
mailto:elena.bruna@edu.unito.it

n « [Urientamento /&% 22\ Uni ita
La rappresentanza degli studenti Guos 1%, degli Studi
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CZsants

« Daniele Castello daniele.castello@edu.unito.it
455emble!



mailto:daniele.castello@edu.unito.it

Grazie per la vostra
attenzione!

mrientamento _ :, Universita
Dutorato (£ ¥4

% < degli Studi
Elacement

3 .-':!-'i.:'

“ *” di Torino




	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19

